4. Mas agua

CRAMSA parala Region de Antofagasta
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CRAMSAY EL MUSEO DE CALAMA SE UNEN PARA
PROMOVER EL PATRIMONIO PREHISTORICO LOCAL

€6Estamos orgullosos de esta colabo-

racion que fortalece nuestro compro-
miso con el rescate patrimonial y su di-
fusion, como parte de uno de los pilares
estratégicos de nuestro relacionamiento
comunitario, y qué mejor que comenzar
enfocados en los ninos y jovenes de la
Region de Antofagasta’.

De esta forma, Hugo Lecaros, ge-
rente de Asuntos Corporativos de
CRAMSA, destaco el reciente conve-
nio firmado con el Museo de Historia
Natural de Calama, que contribuira a
la difusion local del pasado geoldgico
y patrimonio paleontolégico de Cala-
ma y su entorno.

El acuerdo representa un apoyo al
desarrollo del Programa “El Museo Vi-
sita Tu Escuela” que, de forma didac-
tica, recorre colegios y centros cultu-
rales de la ciudad de Calama, pueblos
del interior y ciudades de la region,
entregando contenidos educativos vy
culturales.

Osvaldo Rojas, director del area
Museoy Patrimonio de la Corporacion
de Cultura y Turismo de Calama - im-
pulsores de la iniciativa - destaca que
“constituye un aporte significativo para
la mantencion de las colecciones del
programa, que nos permitird continuar
recorriendo la region con esta entrega
de educacion, cultura y conocimiento
del territorio”.
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Gracias al convenio, mds estudiantes de la Region de Antofagasta podrdn
ser parte del programa “El Museo Visita tu Escuela”, que recorre el territorio
difundiendo valioso contenido educativo sobre el rico pasado de la zona.

DIFUSION PATRIMONIAL

El primer hito del acuerdo tuvo lu-
gar en la Escuela Caracoles G-101 de
Sierra Gorda, donde los estudiantes in-
teractuaron con diversas piezas de la
exposicion las que fueron explicadas
de forma dinamica y educativa.

“Siempre es muy enriquecedor para
nuestros alumnos, y también para la co-
munidad en general, el poder conocer la
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historia del territorio y sus alrededores’,
destacé la educadora del Complejo
Educativo Caracoles, Eva Lefimil.

Por su parte, Soraya Aramayo, en-
cargada de la Fundacion Cultural de
Sierra Gorda, enfatizé la importancia
de la articulacion entre la empresa pri-
vada y el mundo publico. “Se agradece
enormemente que se generen estas si-
nergias que aportan a la educacion y el
aprendizaje de nuestra historia’, preciso.
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REAFIRMAMOS NUESTRO COMPROMISO CON LA
SOSTENIBILIDAD EN LA CENA DE NEGOCIOS MINEROS 2024
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La participacion de CRAMSA en el evento resalto el rol clave de la desalinizacion
para contribuir a una mineria mds sostenible.

n el marco del Mes de la Mineria

2024 y en conmemoracion de los
80 anos de la Asociacion de Indus-
triales de Antofagasta (AlA), se llevd a
cabo una nueva edicion de la Cena de
Negocios Mineros, esta vez en la em-
blematica explanada de las Ruinas de
Huanchaca, en Antofagasta.

El evento reunié a mas de 1.200
asistentes, incluidos lideres del sector
publico, proveedores, ejecutivos de
empresas mineras y otros actores clave
de la industria, en una velada marcada
por el intercambio de ideas, oportuni-

dades de negocio y reflexiones sobre
el futuro del sector.

“Nuestra participacion en este
evento, subraya el papel fundamental
de la desalinizacion para garantizar un
suministro de agua seguro y responsa-
ble para la mineria del cobre y litio, per-
mitiendo operaciones mds eficientes y
respetuosas con el medio ambiente y
las comunidades”, senal6 Peter Ha-
tton, gerente general de CRAMSA,
destacando la importancia de esta
tecnologia en el contexto minero ac-
tual.

El lider de CRAMSA también valoré
la oportunidad de encuentro, resaltando
que “no solo sirvié para estrechar lazos y
consolidar alianzas estratégicas, sino tam-
bién para impulsar la sinergia empresarial
y explorar las ultimas tendencias del mer-
cado”.

El evento reafirmo el compromiso de
empresas como CRAMSA de contribuir
al crecimiento sostenible de la mineria
en Chile, situandose como un proveedor
clave de soluciones hidricas innovado-
ras que aseguran un futuro responsable
para la industria minera y las comunida-
des de la Regidon de Antofagasta.

CON FIRMA DE ACUERDO IMPULSAMOS EL DESARROLLO
TERRITORIAL DE COMUNIDADES INDIGENAS DE CALAMA

Una nueva alianza se suma al traba-
jo qgue CRAMSA realiza en el mar-
co de su Estrategia de Relacionamien-
to Comunitario y Sustentabilidad, esta
vez, con la firma de un Acuerdo Marco
con comunidades indigenas de Calama.

El hito tuvo lugar en el Museo de
Historia Natural y Cultural del Desier-
to de Atacama, donde representantes y
dirigentes de tres comunidades de Ca-
lama se reunieron con ejecutivos de la
compania para concretar el Programa
de Desarrollo Territorial.

“Este hito muestra la importancia que
para CRAMSA tiene el relacionamiento
comunitario como un factor clave para el
desarrollo sostenible, y marca una nueva
etapa de colaboracion para la ejecucion
de iniciativas que fomenten el desarrollo
de los territorios en el dmbito patrimonial,
cultural y productivo”, destaco Peter Ha-
tton, gerente General de CRAMSA.

DESARROLLO TERRITORIAL

En el convenio participan la Comu-
nidad Indigena Yalgquincha Lickan Ichai

El Acuerdo Marco refuerza el compromiso de CRAMSA con el desarrollo productivo
y la sostenibilidad, contribuyendo al fortalecimiento de la comunidad local.

:Sabes donde se emplazara nuestra planta desalinizadora?

e “Aguas Maritimas”, el proyecto de desalinizacion de CRAMSA,
considera la instalaciéon de una planta desalinizadora en caleta
Bolfin, al sur de Antofagasta -fuera de Bahia Moreno- para reducir
efectos acumulativos por otras desaladoras de la zona.

o La infraestructura se desarrollard con una arquitectura respetuosa
“Aguas Maritimas” con su entorno, aplicando soluciones de ingenieria enfocadas a la

Comprometidos conel sostenibilidad.
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Todo con un estricto apego a la institucionalidad ambiental vigente.
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Paatcha, Comunidad Indigena Agrico-
la y Cultural Kamac Mayu Hijos de Yal-
quincha, y la Asociacién de Agriculto-
res Chunchuri Poniente.

“Este acuerdo llega en un muy buen
momento, porque nos acerca a suenos
de mejora que como comunidad hace
mucho tiempo anhelamos cumplir”, ex-
preso Luis Ortiz, de la comunidad indi-
gena Lickan Ichai Paatcha.

Por su parte, Ana Plaza, presidenta
de lacomunidad indigena Kamac Mayu
Hijos de Yalquincha, destacé que “esta
alianza surge del interés compartido de
apoyar a la comunidad, y como agrupa-
cion pondremos todo de nuestra parte
para alcanzar el éxito de esta iniciativa’.

En tanto, el vocero de la Asocia-
cion de Agricultores Chunchuri Po-
niente, Daniel Lorca, manifestd que
este hito “abre las puertas en muchos
sentidos porque nos ayudard a fortalecer
nuestra Asociacion, a mejorar nuestra
produccion agricola, y a alcanzar otros
beneficios que nos permitirdn avanzar
en las necesidades que tiene nuestro te-
rritorio”.

El Acuerdo Marco es resultado del
trabajo permanente de CRAMSA jun-
to a estas organizaciones como parte
de su relacionamiento temprano, en
busqueda de instancias de asociativi-
dad de largo plazo.
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